KAZIMKARABEKIR TARIM iSLETMESI MUDURLUGU
2026 YILI MISIR SILAJININ PAKET YAPIMI VE NAKLIYESI KIRALAMA iSINE
AIT TEKNIK SAR1..AMEDIR

1. KONU VE TANIM

1.1. Bu teknik sartname Gokhdyiik Tarim Isletmesi Miidiirliigii’ndeki kuyularda bulan
Misir Silajin Stregli Paket yapimu ve yiiklenmesi Kazimkarabekir Tarim Isletmesi Miidiirliigiine
Nakliyesi isinin yiiklenici tarafindan yapilmasina y6nelik usul ve esaslar diizenler.

1.2.1 Bu teknik sartnamede;

1.2.2. idare : Kazimkarabekir Tarim isletmesi Miidiirliigii

1.2.3. istekli : Bu ihaleye teklif veren gergek veya tiizel kisileri,

1.2.4. Yiiklenici : Bu ihaleyi kazanan gerc¢ek veya tiizel kisiyi,
ifade eder.

2. GENEL HUKUMLER

2.1. Iglerin yiiriitiilmesi esnasinda yiiklenici veya vekili bizzat ig yerinde, is¢ilerin basinda
bulunur. Isletme elemanlan ile 1§<;1ler arasindaki %oordinasyonu saglar ve sube teknik
elemanlarinin uyan ve taleplerini yerine getirir.

2.2. Yiklenici, ¢alistiracag: iscilerin isimlerini ve kimlik bilgilerini yiiriirliikte bulunan
mevzuata uygun olarak ilgili kurumlara (SGK, Maliye, Kolluk Kuvvetleri vs.) zamaninda
bildirmek zorundadir. Cesitli suglardan aranan ve galigtinlmasi sakincali olan kisilerin ihale
konusu islerde ¢alistirilmasi halinde dogacak tiim sorumluluk yiikleniciye aittir.

2.3. Yiiklenici, kendisine bagl iggilerin her tiirlii tedbirsizlik, dikkatsizlik, kasit, kusur ve
ihmallerinden kaynaklanan, Isletmeye ve 3. sahislara kars1 verdigi maddi ve manevi zararlardan
sorumludur. Bu durumdan dolay: Isletmenin ugradig: zarar ve 3. sahislar tarafindan idareden
talep edilebilecek her tiirlii maddi ve manevi tazminatlar yiikleniciye riicu edilir.

2.4. Yiklenici adma isletmede c¢alisan isgiler isletmenin is diizenine, genel ahlak
kurallarina ve disiplinine uymak zorundadir. Isletme is disiplini, diizen ve kurallarina uymayan
is¢ilerin i kanununa gore yiiklenici tarafindan bu iggilerin yerine isi aksatmayacak sekilde 1 giin
i¢cinde ayn1 niteliklere sahip yeni is¢i getirilir.

2.5. Yiiklenici tarafindan ¢alistirilan isgiler, yasal ¢alisma yas simirlan igerisinde olacak ve
calisamayacak kadar yash olmayacaktir. Yiiklenici, agir ve tehlikeli isler y6netmeligi
kapsaminda ¢alisacak isciler igin gerekli raporlan . nak ve ilgili meslek igin gerekli olan
mesleki yeterlilik belge ve ehliyetine sahip olmak zorundadir.

2.6. Yiiklenici, sartnamede zikredilmeyen fakat isin geregi yapilmasi gerekli olan ve
Isletme tarafindan yazil veya sozlii olarak bildirilen isleri yapmak zorundadir.

2.7. Yiiklenici; hastalanan, raporlu olan, izine ayrilan veya isi birakan iscilerin yerine, isi
aksatmadan ayni 6zelliklere sahip is¢i ¢aligtirmak zorundadir.

2.8. Calisma saatlerini; 4857 sayili [s Kanununa uygun olarak Isletme ve yiiklenici birlikte
diizenler. Igletme, hafta tatili, Ulusal Bayram ve genel tatil giinlerinde c¢alisma talep ettigi
takdirde, yiiklenici bu talebi karsilamak zorundadir.

2.9. Yiklenici is¢ilerinin yaptig1 islerde; ihmal tespit edilmesi halinde yiiklenici uyarilir,
kasit tespit edilmesi halinde ise is kanununa gore yiiklenici tarafindan bu isgilerin yerine isi
aksatmayacak sekilde 1 giin iginde aym niteliklere sahip yeni isci getirilir. Her iki durumda da
olusan zarar yiikleniciden tahsil edilir.

2.10. Yikleniciye bagh iscilerin Isletmeye ait herhangi bir tesis, makine, alet veya
ekipmana zarar vermesi halinde, s6z konusu makine, alet-ekipman veya tesisin bedeli ya da
duruma gére olusan hasar bedeli yiikleniciden tahsil edilir.
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2.11. Yiklenici adina ¢alisan is¢ilerin puantaj kayitlan yiiklenici tarafindan tutulur. SGK
ve diger tiim mevzuatla ilgili miikellefiyetlerden yiiklenici sorumludur.

2.12. Yiklenici galistiracagi iscileri; yaptiklari iglerin niteligine gére, gerekli emniyet ve
giivenlik tedbirlerini almak suretiyle, koruyucu malzemelerle galistirmak zorundadir. Yiiklenici,
isin durumuna gore her tiirlii is elbisesi ve koruma malzemelerini alarak calistiracag isgilere ise
bagladig: tarihte verir.

2.13. Yiklenici tarafindan galistirilan isciler Isletmenin bilgisi disinda degistirilemez.
Bundan dolay: Isletmenin ugradig zarar 21yan ytiikleniciden tahsil edilir

2.14. Yiuklenici, ¢alistirdigr isciler igin 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanununa
gore gerekli tedbirleri almak zorundadir. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast
Kanunu ve 4857 sayili Is Kanunu gergevesinde is kazalarinda yiiklenici sorumludur.

2.15. Isci saglign bakimindan yapilacak isin ozelligine gore kullanilmasi zorunlu olan her
tiirlii alet, arag, gere¢ ve koruma malzemesi (koruy u gozliik, maske, eldiven, gapa, giyim
koruma malzemesi vs.) yiiklenici tarafindan kargilanir. Bu malzemelerin kullanilmamasindan
dolay1, meydana gelebilecek olumsuz sonuglardan yiiklenici sorumludur.

2.16. Islerin takip ve kontrolii [sletmece gérevlendirilen ilgili personel tarafindan yap111r
Kontrol sonucu isi teknigine uygun olarak yapmadig: tespit edilen isgilerin yerine isi
aksatmayacak sekilde 1 giin i¢inde ayni niteliklere sahip yeni isci getirilir.

2.17. Giinliik yapilan islerin kayitlari Isletme yetkilileri ve yiiklenici tarafindan birlikte
tutulur. Thtilaf ¢gikmasi halinde Isletme yetkilisinin kayitlarina itibar edilir.

2.18. Yiklenici, traktor, i3 makinesi ve her tiirli motorlu araglar1 kullanacak iscilerin
kanun ve yonetmeliklerin ngordiigii chliyet, ustalik ve Mesleki yeterlik belgelerinin asillarini
Isletmeye ibraz etmek mecburiyetindedir. Isletme bu belgelerin fotokopilerini dosyalarinda
muhafaza altina alir.

2.19. Islerin miktarlar1 tahmini olup, tabiat sartlarina ve diger etkenlere bagh olarak yil
icerisinde elde edilecek iriiniin durumuna gore, Isletme tahmin edilen miktarin altinda is
yaptirilabilir veya hi¢ yaptirmayabilir. Yiiklenici bunu kabul eder ve yaptirilmayan is igin iicret
talep edemez.

2.20. Yiklenici, sigortasiz is¢i galistiramaz. Sigortasiz is¢i ¢aligtirmaktan dolays, ilgili
kurumlarla dogacak her tiirlii ihtilaftan ve cezai miieyyidelerden yiiklenici sorumludur.

2.21. Yikleniciye ait igcilerin normal ve vardiyali calismalarda isgi sayilarina
bakilmaksizin igyerine gelis ve gidisleri ile igyeri igerisinde tasinmalari yiikleniciye aittir.

2.22. Yiikleniciye ait ig¢ilerin; Kanun, Yénetmelik ve Mevzuatlara uymamasi nedeni ile
is kazasi, meslek hastaligi, salgin hastalik vs. durumlarda sorumluluk yiikleniciye aittir. Gerekli
tedbirler alinarak ylirlirlitkteki bilumum kanun yonetmelik ve mevzuatlarin gereginin yerine
getirmemesi nedenlerine bagl olarak Isletmenin ve tiim galisanlarin ugrayacag: zarar ve cezai
mileyyideler yiikleniciden tahsil edilir.

2.23. Gorevli olmayan kisiler Isletme tesislerinde ve galisma gruplarinda bulundurulmaz.

2.24. Belirli bir siirede yapilmasi istenen i kalemlerinde; islerin yapilmasini imkansiz
kilan miicbir sebepler, olumsuz hava sartlari (yagis vb.) ile resmi tatil gibi nedenlerle
calisilamayan giin sayis1 dnceden belirlenen is giiniine ilave edilir.

2.25. Yiklenici ve isgilerine her galisilan vardiya igin bir 6giin, 6glen veya aksam olmak
lizere lcretsiz yemek verilir. Diger yemek talepleri Igletme imkéanlarinin yeterli olmasi
durumunda {icreti mukabilinde verilebilir. Yemek te “m yeri isletme merkezindeki mutfaktir.
Yemek nakli yiiklenici tarafindan saglanacaktir. Yemek tagima kaplari, tabak ¢atal kagsik vs.
yiiklenici tarafindan karsilanacaktir.

2.26. Giinliik calisma sekli ve is programu bir giin éncesinden yiikleniciye bildirilecek
olup, yiiklenici ihalede taahhiit ettigi kamyon, is makinesi, alet ekipman ve personeli ile bu is

programina riayet edecektir.
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2.27. Islerin takip ve kontrolii isletmece gorevlendirilen ilgili personel tarafindan yapilir.
Kontrol sonucu isi teknigine uygun olarak yapmadig1 tespit edilir ise yiiklenici tarafindan bu
is¢ilerin yerine isi aksatmayacak sekilde 1 giin iginde ayni niteliklere sahip yeni is¢i getirilir.

2.28. Yiiklenici Idarece belirtilen tarihten 1 giin (bir) 6nce tiim makine, ekipman ve
techizatini isletmede hazir bulundurmalidir.

2.29. Yiikleniciye ait sofor veya operatdr hatalarindan kaynaklanan alkollii ara¢ kullanma,
aragta uyusturucu, kanunen yasak olan fiillerin islenmesi, yasak madde bulundurma gibi
kullanic1 hatasindan kaynaklanan cezalardan ve bunlara iliskin yapilacak olan hukuki
sorusturmalardan dogacak yaptirimlardan yiiklenici sorumludur.

2.30.Operatorler ve sofdrlerin asli kusurlu ve bilingli taksirli olarak 6liimlii trafik
kazalarina karismamis olmasi, alkollii olarak Is makinasi ve kamyon kullanma ve hiz kuralini
ihlal nedeniyle siiriicii belgeleri birden fazla geri alinmamis olmasi zorunludur.

2.31. Iy Makinas1 ve Kamyonlarin ¢alisma e: sinda vukuu bulacak kaza, yangin vb.
durumlarda meydana gelecek maddi hasar, can kayb: ve benzeri hallerde ilgili merci ve
sahislarin agacaklari dava ve takiplerde muhatap Yiiklenici ve operatdr olacaktir. idare bu
konularda herhangi bir mesuliyet ve sorumluluk kabul etmez.

2.32. Resmi Tatil ( Pazar Bayram) giinlerinde Isletme istedigi takdirde Yiiklenici calismak
zorundadir. Bunun i¢in Yiikleniciye Ihale fiyatinin haricindeki ek bir ticret 5denmez.

2.33. Yiiklenici ¢aligmalar esnasinda, yangina karsi her tiirlii tedbiri almak zorundadir.
Calistinilan tiim makinelerde yangin tiipii bulundurulacaktir. Calisma sirasinda yangina sebep
olabilecek higbir durumda kesinlikle bulunulmayacaktir. Aksi durumda zarar géren herhangi bir
Isletme varliginin bedeli Yiikleniciden tahsil edilecektir. Yiiklenici buna itiraz edemez.

2.34. Silajin nakliyesi ve paketlenmesinde kullanilacak olan her tiirlii arag ve gereg ile
striiciileri ytiklenici tarafindan kargilamir. Ayrica kullamlacak olan séz konusu araglarin
Karayollar1 Trafik Yonetmeliginde istenen Yiiriirliikteki belge ve miisaadeleri eksiz olarak
bulundurulmas: Yiiklenicin sorumlulugundadir. Aksi durumlarda karsilagilabilecek her tiirlii
hukuki Cezai miieyyidelerden yiiklenici sorumlu olacaktir.

2.35.Yiklenici, Nakliye ve Paketleme isini miicbir sebepler hari¢ 45 (kirkbes) giin
icerisinde bitirmek zorundadir. Giinlik ¢aliyma suresi Isletmenin mesai saatlerine bagh
olmayip en az 8 saattir. Giinliik ¢aligma siiresi Isletme teknik elemanlarinca arttinilabilir. Miicbir
sebeplerden (Yagmur, firtina, dogal afet vb.) dolay1 is uzayabilir. Yiiklenici firma ek iicret
talebinde bulunamaz Firma buna itiraz edemez.

2.36. Bu isin yapilmas1 esnasinda fiyat farki verilmeyecektir.

2.37. Islerin idari, teknik sartnameler ve sdzlesme esaslarinda yuriitilmemesi, eksik
yuriitilmesi ve aksatilmasi durumunda Sozlesmede belirtilen cezai miieyyideler uygulanir.
(Uygulanacak cezalar Sézlesmede belirtilmistir.)

2.38. Yiklenici tarafindan silaj kuyular: ihaleden dnce gezilip gériilmelidir. S6zlesme
tarihinden itibaren yapilacak olan is yeri teslim tutanag: ile birlikte yiikleniciye teslim edilmis
say1lacaktir.

CALISMAYA ESAS HUKUMLER;

3.1. Yiklenici tarafindan; Gokhoyiik Tarim Isletme Midirligiimiize ait 1.500 (-%20)
ton musir silaji stre¢ paketleme yapilacak, yapilan 1 ir silaj paketleri nakliye kamyonlarina
yiiklenecektir. 1.500(-%20) Ton Silaj Paketin kamyonlar ile Kdzimkarabekir Tarim Isletmesi
Midirliiglimiiz 3. Numarali (yurt) tesise tasinmast, isi yapilacaktir. Nakliyesi yapilan paketlerin
istifi Isletme Miidiirltigiimiiz tarafindan yapilacaktr.

3.2. Silaj paketleme makinesi ve ona hareket verecek olan traktsr veya elektrik
motoru, kepge veya traktdrii yiikleyici, nakliye kamyonlan yiiklenici tarafindan kargilanacaktir.
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3.3.Yiiklenici, ihalede beyan ettigi silaj paketleme makinasim is zamaninda temin
etmek zorundadir. Kepge operatdriiniin, operatér belgelerinin olmasi zorunludur.

3.4. Yiklenici tarafindan Misir Silajimn paketlenmesi ve nakliyesi isi iin; Gokhoyiik
Tarim igletmesi musir silaj kuyular: tesisi igerisinde sabit kalmasi sarti ile 1 Adet Silaj
Paketleme Makinesi (Traktor veya Elektrik Motoru ile ¢alisan) , Nakliye icin en az 25 ton
tasima kapasiteli nakliye tirlar ile Silaj Paketleme Makinesine iiriin beslemek icin 1 adet
Kepge (Teleskobik Forklift-Telehandler, Beko Kepge veya Traktor On Yiikleyicili vb.)
getirmek zorundadir. Eger Silaj Paket Makinesi elektrik motoru ile calisacak ise Isletme
Midurligii musir silaj kuyularimin  bulundugu tesislerindeki ¢alisma yerinden elektrik
verilecektir. Sayag baglanarak harcanan enerji bedeli giincel fiyattan hesaplanarak yiiklenici hak
edisinden kesilecektir. Tagima esnasinda idarenin &ngordiigii siirenin gecikmesi durumunda
nakliye isini hizlandirmak i¢in ilave kamyon isteyebilir. Yiiklenici buna itiraz edemez.

3.5. Makine ve ekipmanlarda kullamlacal her tiirli malzeme (file, streg, ip vs)
yikleniciye aittir. Paketleme esnasinda kullanilacak iiriin 6zelligi ve paketleme esnasinda kag kat
paketleme yapilacag: asagida belirtilmistir:

SILAJ STREC 500 MILIMETRE x 25 MICRON: 28 KAT STREC
. SILAJ IC FILE 280 NEWTON VE UZERi KOPMA MUKAVEMETLI: 5 KAT
FILE

3.6. Silaj paket agirliklar1 ortalama 700-1.000 kg araliginda olacaktir.

3.7. Paketlerde yirtilma veya paket yapiminda makinadan kaynaklanan hatalar olursa
tekrar paketleme yapilacaktir. Idarenin teknik elemanlarinca sik sik kontrol edilecek,
gerektiginde miidahale edilerek yiiklenici tarafindan gerekli diizeltmeler yapilacaktir.

3.8. Kepge operatdrii besleme esnasinda azami hassasiyeti gostererek paketlerin is
kayipsiz sekilde doldurulup beslenmesini saglayacaktir. Bundan dogacak is kaybi ve maliyet
yiikleniciden tahsil edilecektir.

3.9. Paketleme ve besleme isi esnasinda vukuu bulabilecek herhangi bir ariza
nedeniyle besleme ve paketleme isi geciktirilemez. . .riza en fazla 2 saat i¢inde giderilmelidir.
Ariza biiytik oldugu takdirde ayn1 giin iginde arizali makinenin yerine yiiklenici aym zellige
sahip bagka bir makine getirerek igin devamhilig1 saglayacaktir.

3.10. Silajin kamyonlarla tasinmasi esnasinda silaj paketlerine zarar verilmeyecek ve
kamyonlar Isletme Midiirliigiince miisaade edilen yolda gideceklerdir Zarar meydana geldigi
takdirde Isletmece olusturulacak bir komisyon tarafindan tesis ve misir silajina zarar tespiti
yapilir ve zarar yiikleniciden tahsil edilir.

3.11. Tasima esnasinda hiz limitlerine azami dikkat edilir. Hiz sinin agilarak sikayet
durumuna mahal verilmez. Sikint1 oldugu diisiiniilen yerlerde yiiklenici trafik i¢in kontrolcii
bulundurmak zorundadir.

3.12. Calistinlacak nakliye araglarimin, Paket yapan makine ve ona bagh traktdriin,
besleme yapan kepgenin akaryakit, yag, yedek parga, tamir-bakim giderleri yiikleniciye aittir.

3.13. Silaj Gokhoyiik Tarim Isletme Miidiirliigiimiize ait hazirlan silaj kuyularinda
mevcut olup, 700-1.000 kg’lik paketler halinde olacaktir. Paket ¢ap1 130 — 140 cm, eni 120 —
130 cm arasinda olacaktir.

3.14. Paket Silaj Nakliye ve Paket Yapim isinin bedeli tasman silajin ton
cinsinden agirhgma gore hesaplanacak olup, Silaj tasiyan kamyonlar tasima isini
yaparken her defasinda Isletmenin kantarina gireceklerdir. Kantara girmeyen arac i¢in
O6deme yapilmayacaktir.

3.15. Hakedis; Kazimkarabekir Tarim isletmesi Miidiirliigii kantar tartisina
gore, isletmede kurulan kontrol komisyonu tarafindan yiiklenici veya vekili ile birlikte
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hesaplanarak hazirlanir. Hazirlanan hak edis raporuna istinaden Yiiklenici isletmeye
fatura kesecek ve iicretini alacaktir.

3.16. Yapilan silaj tahmini olarak 1.500 ton olacaktir. Gokhdyilk Tarim Isletmesi
Miidiirliigtince musir silaj tonaji -%20 degisebilir ve yiiklenici buna itiraz edemez.

3.17Isletme igerisinde tasima yapilirken Isletmenin belirleyecegi giizergah
kullanilacaktir. Giizergah disina kesinlikle ¢ikilmaz. Gokhoyiik Tarm Isletmesi Misir silaj
kuyular1 mevki ile kantar arasinda tasinmasinda kullanilacak giizergéh Gidis gelis ortalama 3
km dir.

3.18 Nakliye yapacak tirlar GokhSyiik Tarim igletmesi Kantarlarina tartim yapacak
Kazimkarabekir Tarim Isletmesi Kantari ile arasindaki herbir tir i¢in fark 100 kg
gecmeyecektir.

Isletmesi Silaj

Kuyusu-Kantar

Mesafesi
ortalama(km
(km) (1 Gelis

Sira No
Uriin Cinsi /Cesidi
SeferiGokhoyiik

Gokhoyiik Tarim
Ortalama Mesafe

Toplam Misir Silaji
Miktar (ton)
Tasmacag Mevkii /Yer

TiM-

Kazimkarabekir

TIM Gelis Mesafesi )

Misir 3 1.500(-%20) [Kazimkarabekir Tarim 970
1 | Silajn [sletmesi Miidiirliigii 3.
Paketli (yurt) Tesis

3.19. 1.500 ton Stregli Misir Silaji1 ile Nakliye ve Paket Yapimi Yapilacak is
kalemi;

Isin Ad1 Miktar (Ton)

STRECLI SILAJ PAKET BALYA YAPIMI VE

NAKLIYESI 1.500,00 (-%20)
4.CEZALAR:

4.1. Sozlesmede belirtilmistir.

5 -DIGER HUSUSLAR
Bu Teknik Sartname, Idari Sartname ve S6. _sme ile birlikte hiikiim ifade eder.

Siiheyla BILMEZ Hiiseyin Gékhan KUTSAL




